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3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги**

.

1. Предоставление дополнительного образования

	Наименование показателя
	Единица измере-ния
	Формула расчета 
	Значения показателей качества муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год (2012)
	текущий финансовый год(2013)
	очередной финансовый год***(2014)
	1-й год планового периода(2015)
	2-й год планового периода(2016)
	


	Повышение квалификации педагогических работников образовательных учреждений
	%

Чел.


	Сколько повысили квалиф:общее колич. Педагогов*100%

	41

5
	16

2
	56,3
9
	31,3
5
	12,5
2
	Свидетельство о прохождении курсов повышения квалификации, диплом окончания ВУЗ или СУЗ

	Проведение  муниципальных Первенств по:

Осенний кросс,

Волейболу,

Настольный теннис,

Лыжные гонки,

Баскетбол,

Легкая атлетика

Мини футбол
	%

Чел.
	Колич участников/общ колич детей*100%
	100

153

167

107

27

185

139

0
	100

103
156

15

73

160

106

0
	100

112

152

15

72

149

117

24
	100

112

152

15

72

149

117

24
	100

112

152

15

72

149

117

24
	Положение об открытом Первенстве района  по видам спорта среди общеобразовательных учреждений. Протоколы соревнований.

	Наличие вариативных программ дополнительного образования
	Колич направлений
 Шт.
	колич
	8
	8
	8
	8
	8
	Рабочие программы по видам спорта, лицензия.

	Фактическая наполняемость групп от нормативной 
	%

Чел.
	Фактическая наполняемость классов /нормативную*100%
	100
15

	100

8-15
	100

8-15
	100

8-15
	100

8-15
	Журналы учета групповых занятий спортивной школы

	Количество занимающихся, которые имеют разряды
	%

Чел.
	Разрядники/общее колич детей*100%
	10
44
	11,7
52
	3,6
18
	
	
	Зачетные книжки спортсменов

	Уровень укомплектованности кадрами по штатному расписанию
	%
Штат.ед
	Вакансии*100% /на общее колич пед кадров
	100
29,08
	100
29,08
	100

27,08
	100

27,08
	100

27,08
	Штатное расписание. Приказы МБОУ ДОД «ПромДЮСШ» по нагрузке.

	Уровень совместительства кадров
	%
Чел.
	Совместители/общ колич пед кадров*100%
	16
3
	12,5

0
	50
7
	
	
	

	Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием 
	%
	Кадры с высш обр*100% /на общее колич пед кадров
	63,6
	54,5
	75
	75
	75
	Диплом окончания ВУЗ

	Сохранность контингента воспитанников от первоначального комплектования
	%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	Журналы учета групповых занятий спортивной школы. Мониторинг


3.2. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

 1. Предоставление дополнительного образования.

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей объема муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя

	
	
	отчетный финансовый год(2012)
	текущий финансовый год(2013)
	очередной финансовый год***(2014)
	1-й год планового периода(2015)
	2-й год 
планового периода(2016)
	

	1.Численность воспитанников, получающих муниципальную услугу по предоставлению   дополнительного образования  


	человек
	449
	443
	496
	496
	496
	Отчёт ДО-1


4. Порядок оказания муниципальной услуги 
Услуги оказываются в течение учебного года (за исключением каникул, праздничных и выходных дней), шесть дней в неделю (воскресенье выходной) с 08 ч. 00 м. по 21 ч. 00м. 
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

1.Устав учреждения
2.Гражданский кодекс РФ

3.Закону Кемеровской области от 12 июля 2006 г. N 95-ОЗ "Об установлении нормативов обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях посредством выделения субвенций местным бюджетам"
4.ФЗ  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

5.ФЗ от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей 

муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1.Информационный стенд 


	Место нахождения учреждения, порядок предоставления муниципальной услуги, контактные телефоны: 8(384 42) 7 46 56, Устав, учебный план, режим работы, лицензия, конвенция ООН о правах ребенка, уголок безопасности
	По мере поступления новой информации, но не реже чем один раз в год

	2. проведения родительских собраний 
	Протоколы, нормативные документы.
	4 раза в год,

	3.через средства массовой информации
	Протоколы, результаты мероприятий. В газете «Эхо».
	По мере проведения мероприятий, но не реже 1 раза в месяц

	4.Официальный сайт в  сети Интернет.
	В соответствии с приказом Министерства финансов РФ от21.07.11 г. № 86н
	В соответствие с требованиями

	5. Электронный сайт учреждения
	PromSportScool@mail.ru  Сведения об УО, нормативно-правовая база деятельности учреждения и т.д.
	По мере проведения мероприятий, но не реже 2 раза в месяц

	6. Использование средств телефонной связи
	Запрашиваемая информация
	Постоянно


5. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания

- в случае реорганизация или ликвидация Учреждения;

- по результатам рассмотрения Наблюдательным советом отчета Учреждения о выполнении муниципального задания Учредителя;
- в иных случаях, когда Учреждение не обеспечивает выполнение задания или имеются основания предполагать, что задание не будет выполнено в полном объеме;  
- наличие чрезвычайных обстоятельств (непреодолимая сила, аварии и т.п.);

- по решению учредителя;

- по иным основаниям, предусмотренных законодательством.
6. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если органом местного самоуправления предусмотрено их оказание на платной основе   

6.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления

Постановление Администрации промышленновского муниципального района №         от                г


6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): Администрация Промышленновского муниципального района
6.3. Значения предельных цен (тарифов)

	Наименование услуги
	Цена (тариф), единица измерения

	1. 
	

	2.
	


7. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1.Путем проведения плановых проверок. 


	В течении года
	Администрации промышленновского муниципального района, Финансовое управление по Промышленновскому району, Управление образования  администрации Промышленновского муниципального района, Централизованная бухгалтерия ,МБУ Централизованная бухгалтерия

	2.Путем проведения внеплановых проверок.

  
	В течении года
	Администрации промышленновского муниципального района, Финансовое управление по Промышленновскому району, Управление образования  администрации Промышленновского муниципального района, Централизованная бухгалтерия ,МБУ Централизованная бухгалтерия


8. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания
Форма отчета по итогам года.
Отчет о целевом использовании выделенной субсидии
 Отчетным годом является календарный год - с 1 января по 31 декабря включительно. Месячная и квартальная отчетность является промежуточной и составляется нарастающим итогом с начала текущего финансового года.

Отчетность предоставляется на бумажных носителях и (или) в виде электронного документа, с представлением на электронных носителях или путем передачи по телекоммуникационным каналам связи в порядке, установленном финансовым органом и органом, осуществляющим кассовое обслуживание исполнения бюджета, с обязательным обеспечением защиты информации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Отчетность подписывается руководителем и главным бухгалтером получателя бюджетных средств.  Отчетность составляется на основе данных Главной книги и (или) других регистров бюджетного учета, установленных законодательством Российской Федерации для получателей бюджетных средств, с обязательным проведением сверки оборотов и остатков по регистрам аналитического учета с оборотами и остатками по регистрам синтетического учета.

Перед составлением годовой бюджетной отчетности должна быть проведена инвентаризация активов и обязательств в установленном порядке.

Отчетность составляется нарастающим итогом с начала года в рублях с точностью до второго десятичного знака после запятой.

Получатель бюджетных средств представляет бюджетную отчетность своему вышестоящему распорядителю (главному распорядителю – МУ УО Промышленновского района КО) бюджетных средств в установленные им сроки.

В состав бюджетной отчетности включаются следующие формы отчетов:

1. получателя бюджетных средств,:

Баланс получателя бюджетных средств, (ф. 0503130);

Справка по консолидируемым расчетам (ф. 0503125);

Справка по заключению счетов бюджетного учета отчетного финансового года (ф. 0503110);

Отчет об исполнении бюджета получателя бюджетных средств (ф. 0503127);

Отчет об исполнении смет доходов и расходов по приносящей доход деятельности получателя бюджетных средств (ф. 0503137);

Отчет о финансовых результатах деятельности (ф. 0503121);

Пояснительная записка (ф. 0503160).

Статистическая отчетность предоставляется по формам и срокам, установленным Росгосстатом. 

Дополнительная информация предоставляется по формам и срокам, установленным Учредителем и главным распорядителем –УО Промышленновского района КО.

8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания 

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное
в муниципальном задании  на отчетный период
	Фактическое 
значение за отчетный период
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации о фактическом значении показателя

	1.   Повышение квалификации педагогических работников образовательных учреждений
	%

Чел.
	
	
	
	Свидетельство о прохождении курсов повышения квалификации, диплом окончания ВУЗ или СУЗ

	2. Проведение  муниципальных Первенств по:

Осенний кросс,

Волейболу,

Настольный теннис,

Лыжные гонки,

Баскетбол,

Легкая атлетика


	%

чел
	
	
	
	Положение об открытом Первенстве района  по видам спорта среди общеобразовательных учреждений. Протоколы соревнований.

	3. Наличие вариативных программ дополнительного образования
	Шт.
	
	
	
	Рабочие программы по видам спорта, лицензия.

	4. Фактическая наполняемость групп от нормативной
	%

Чел.
	
	
	
	Журналы учета групповых занятий спортивной школы

	5. Количество занимающихся, которые имеют разряды
	%

Чел.
	
	
	
	Зачетные книжки спортсменов

	6. Уровень укомплектованности кадрами по штатному расписанию
	%

Шт.ед
	
	
	
	Штатное расписание. Приказы МБОУ ДОД «ПромДЮСШ» по нагрузке.

	7. Уровень совместительства кадров
	%

Чел.
	
	
	
	

	8. Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием
	%

Чел.
	
	
	
	Диплом окончания ВУЗ

	9.Сохранность контингента воспитанников от первоначального комплектования
	%


	
	
	
	Журналы учета групповых занятий спортивной школы. Мониторинг.


Форма отчета об исполнении объема муниципального задания 

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное
в муниципальном задании  на отчетный период
	Фактическое 
значение за отчетный период
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации о фактическом значении показателя

	1.   Численность воспитанников, получающих муниципальную услугу по предоставлению   дополнительного образования  
	%

Чел.
	
	
	
	


8.2. Сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания

Отчетность составляется на следующие даты: месячная - на первое число месяца, следующего за отчетным, квартальная - по состоянию на 1 апреля, 1 июля и 1 октября текущего года, годовая - на 1 января года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания:

 Отчетность предоставляется на бумажных носителях и (или) в виде электронного документа, с представлением на электронных носителях или путем передачи по телекоммуникационным каналам связи в порядке, установленном финансовым органом и органом, осуществляющим кассовое обслуживание исполнения бюджета, с обязательным обеспечением защиты информации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Отчетность подписывается руководителем и главным бухгалтером получателя бюджетных средств.  Отчетность составляется на основе данных Главной книги и (или) других регистров бюджетного учета, установленных законодательством Российской Федерации для получателей бюджетных средств, с обязательным проведением сверки оборотов и остатков по регистрам аналитического учета с оборотами и остатками по регистрам синтетического учета.

Перед составлением годовой бюджетной отчетности должна быть проведена инвентаризация активов и обязательств в установленном порядке.

Отчетность составляется нарастающим итогом с начала года в рублях с точностью до второго десятичного знака после запятой.

Получатель бюджетных средств представляет бюджетную отчетность своему вышестоящему распорядителю (главному распорядителю – Управлению образования  администрации Промышленновского муниципального района) бюджетных средств в установленные им сроки.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания

Дополнительная информация предоставляется по формам и срокам, установленным Учредителем и главным распорядителем – Управлением образования  администрации Промышленновского муниципального района

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Коллегией администрации Промышленновского муниципального района

от       декабря 2010 г.  №  

УТВЕРЖДАЮ

_______________________________________

 (подпись, ф.и.о. руководителя главного распорядителя средств 

районного бюджета, в  ведении которого находятся 

 казенные учреждения / органа местного самоуправления,

осуществляющего функции и полномочия учредителя 

 бюджетных учреждений или автономных 

учреждений, созданных на базе имущества, находящегося 

в муниципальной собственности)

« _____ » ___________________20 ____ г.

Ф О Р М А

ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых)

находящимися в ведении органов местного самоуправления муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	
	Наименование муниципальной

услуги (работы)
	Категории потребителей муниципальной услуги (работы) 
	Единицы измерения показателя объема (содержания) муниципальной

услуги (работы)
	Показатели, характеризующие качество муниципальной

услуги*

	Наименования муниципальных учреждений (групп учреждений), оказывающих государственную услугу (выполняющих работу)*

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	дополнительное образование в спортивных школах , организация и осуществление мероприятий с детьми. 

	Физические лица в возрасте от 6 до 18 лет
	 человек
	1.Повышение квалификации педагогических работников образовательных учреждений


	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей 

«Промышленновская Детско-юношеская спортивная школа» 



	
	
	
	
	2. Обеспечение безопасности воспитанников во время оказания услуги (общественного порядка, пожарной безопасности и др.)


	

	
	
	
	
	3. Проведение  муниципальных Первенств по:

Осенний кросс,

Волейболу,

Настольный теннис,

Лыжные гонки,

Баскетбол,

Легкая атлетика.
	

	
	
	
	
	4. Воспитательная работа  в соответствии с утвержденным планом на год по ДЮСШ

	

	
	
	
	
	5. Отражение результатов деятельности в актах проверок различных инстанций (отсутствие замечаний).Справка по мониторингу.

	

	
	
	
	
	6. Наличие вариативных программ дополнительного образования


	

	
	
	
	
	7. Фактическая наполняемость групп от нормативной


	

	
	
	
	
	8. Количество занимающихся, которые имеют спортивные разряды


	

	
	
	
	
	9. Уровень укомплектованности кадрами по штатному расписанию
	

	
	
	
	
	10. Уровень совместительства кадров.


	

	
	
	
	
	11. Доля педагогических работников с высшим профессиональным образованием
	


_______

* Заполняется по решению  органа местного самоуправления, утверждающего настоящий перечень.

_____________

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Положению о формировании

муниципального задания в  отношении 

муниципальных учреждений

 и финансовом обеспечение

 выполнения муниципального  задания

 Соглашение 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

пгт.  Промышленная                                                                                    "31" декабря 2013  г.

   Управление образования администрации Промышленновского муниципального района

(далее - Учредитель) в лице руководителя  Надежды Степановны Обмановой, действующей на основании  Положения №122 от 28.10.2010г., с одной  стороны, и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей

«Промышленновская детско-юношеская спортивная школа» (далее - Учреждение) в лице руководителя  Ткаченко Александра Алексеевича, действующей на основании  Устава,  с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является определение порядка и условий предоставления Учредителем Учреждению субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – муниципальное задание).

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Учредитель обязуется:
2.1.1. Определять размер Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - Субсидия): 

с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки 

в соответствии с порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений, утвержденным Учредителем. 
2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию в суммах и в соответствии с графиком перечисления Субсидии, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
2.1.3. Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.
2.1.4. Осуществлять контроль  за выполнением Учреждением задания.
2.2. Учредитель вправе: 

        2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим  Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

       2.2.2.Сократить размер субсидии и (или) потребовать частичного или полного возврата предоставленной Учреждению субсидии, если фактически исполненное Учреждением задание меньше по объему, чем это предусмотрено заданием, или не соответствует качеству услуг, определенному в задании;
[image: image2.jpg]223He npesocraBnsth cyOcuamio VupexeHHIO B Clydae CcJadd B apeHiy, ¢
cornacus VupejuTens, MPEIOCTABICHHOIO B YCTAHOBIEHHOM TOPS/KE HEIBUKHUMOIO
HMyIiecTBa M 0C000  IEHHOTO  JBIKHMOIO  MMYIIECTBA,  3aKPEIUIEHHOrO  3a
Vupesennem YupenuTeleM WM IPHOOPETEHHOTO VY4PEKAEHHEM 3a CUET CPEACTB,
BBIIETICHHBIX YUpe/IUTeNeM Ha IPHOOPETEHNHE TAKOro MMYIIECTBA.
2.3. Yupeuxenne obszyercs:

2.3.1. Ocymectsnsite ucrionb3oBanne CyOCHINA B LENSX OKA3aHUS MYHHITMTATHHBIX
yeayr (BbmonHeHus paoT) B COOTBETCTBHH C TpeGOBaHWSMH K KaduecTBY W (MIH) 06beMy
(conepxanuio), TOPSJKY OKa3aHus MyHMIMIAIbHBIX  yCIHyr  (BBIIOJNHEHHS  paboT),
ONpE/ICICHHBIMA B MyHHIHIIATBHOM 3a/laHUH.

2.3.2. CoeBpemenHO MH(OPMHPOBATH YupenuTelsi 06 M3MEHEHHs YCIOBHH OKa3aHHs
MYHHIHIATBHBIX YCIyT (BBIIOTHEHHUS paGoT), KOTOPhIe MOI'YT IIOBIHSTE Ha H3MEHEHHE pa3mMepa
CyGenmn.

2.3.4. Vupesxienue Brpase o0pamiarses K YUpeUTeNo ¢ MpejuiokeHueM 06 u3MEeHeHH:
pasmepa CyGcu/iuu B CBSI3H C H3MEHEHHEM B MyHHLMIAILHOM 3ajlaHMM TOKasaTeneil obbheMa
(coziepxanus) OKa3bIBAEMBIX MYHHIMIAILHBIX YCIYr (BBUIONHSEMBIX paBor) u (i)
noKasaresiell kauecTna (B ClTyJae HX yCTAHOBIICHHS).

3. OrBercreennocts Cropon

B cityyae HeMCTIOHEHUS WM HEHA/UIGHKALIETO HCTIONHEHHS 00A3aTeLCTR, OTPeIeIeHHBIX
nactosimyuM  Cornamennem, CTOPOHBI HECYT —OTBETCTBEHHOCTH B COOTBETCTBHH  C
3akoHoarenbeTBOM Pocentickoit deneparan.

4. Cpox peiicreus Coramenus

Hacrosimee Cornaiienue BeTynaer B CHly ¢ JaThl Mojmucanus obeumn CTOpOHaMH ¥
neiictByet J10 «31»aexabps 2014 roza.

5. 3aKII0YHTe bHBIE HOI0KEHAN

5.1. Usmenenne mactosumero Cornamenns OCyIecTBIsETCS B IHCHMEHHOH BopMe B Bijie
JionoNHenui K Hactosmemy Cornamennio, KOTOPbIE SBIISFOTCS €r0 HEOTHEMIIEMOH JacThiO.

5.2. Pactopxenne Hactosiero Coramenns 101ycKaeTcs 110 COrNAMIEHHIO CTOPOH WK 110
PELICHHIO Cyla N0 OCHOBaHMSAM, TIPEJYCMOTPEHHBIM 3aKOHOJATENhCTBOM —Poccuiickoit
Deneparuu.

5.3. Cniopsi meskty CTOpOHaMH DEIIAIOTCS MyTeM IEPeroBOPOB MITH B Cy1eGHOM HOpsiKe
B COOTBETCTBHH C 3aKOHOZaTe/IbeTBOM Poccriickoii Deneparnu.

5.4. Hacrosmee Cornaienne COCTaBIIeHO B JIBYX 9K3eMILISPAX, HMEIOMIHX O/IAHAKOBYIO
IOPH/IHYECKYIO CHITY, HA __ JIACTAX KakKI0€ (BKIOYAs IPAIIOKEHHE) 10 OTHOMY IK3EMILISIPY JUIst
Kaxk10# cTopors! Cornaiuenus.

6. Tlnarexnsie pekBusutol CTOpon

Yupenurean Yupesxnenne
652380, Kemeposckas oGnacts, 652381, Kemeposckast
nrt [pombinuiennas, o6, orr.ITTpombiiiennas,
yi.Kommynuncrugeckas,23 yn.Hexpacosa.20
WHH: 4240007487 BanKoBCKHE PEKBH3HTHI
KIIIT: 424001001 MHH4240005835
BUK: 043207001 BUK 043207001
8 I'PKII T'Y Banka Poccuu o p/c402048108000000000006
Kemeposckoii 1/¢20396X56590

obmactu r.Kemeposo





Приложение

к Соглашению о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания  на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

от ________ № ______

График перечисления Субсидии

	Сроки перечисления Субсидии 1
	Сумма, рублей

	- до 10.02.2014
	48492

	- до 10.03.2014
	48492

	- до 10.04.2014
	48492

	- до 10.05.2014
	48492

	- до 10.06.2014
	48492

	- до 10.07.2014
	48492

	- до 31.07.2014
	3000

	- до 31.08.2014
	3000

	- до 30.09.2014
	3000

	- до 31.10.2014
	3000

	- до 30.11.2014
	3000

	- до 31.12.2014
	3000

	ИТОГО
	308952


1 График должен предусматривать первое в текущем финансовом году  перечисление Субсидии в срок не позднее одного месяца после официального опубликования решения о районном бюджете на текущий финансовый год и плановый период.





